
UN SERVICE 
UNIQUE 
pour vous accompagner  
sur le recrutement  
et la formation



Mon Emploi Lyon-Turin, 
un dispositif de la démarche Grand Chantier 
La construction du Lyon-Turin mobilisera jusqu’à 
4 000 salariés. Pour répondre aux importants 
besoins en ressources humaines, la démarche 
Grand Chantier a créé Mon Emploi Lyon-
Turin, un service animé par France Travail et la 
Mission locale. 

Chantier exceptionnel,  
démarche exceptionnelle 
Pilotée par l’État, en partenariat avec la Région 
Auvergne-Rhône-Alpes, le Département de la 
Savoie, le Syndicat du Pays de Maurienne et TELT 
(maître d’ouvrage des travaux), la démarche Grand 
Chantier vise à faciliter le bon déroulement des 
travaux et à faire du chantier un véritable levier de 
développement pour la Maurienne, en agissant 
notamment sur l’emploi. 

+ d’infos sur le chantier : telt.eu 

5 grands objectifs 
Doté d’une équipe de conseillers spécialisés, basés à Saint-Jean-de-Maurienne, 
Mon Emploi Lyon-Turin : 
• accompagne les entreprises dans leurs recrutements ; 

• oriente et accompagne les candidats en recherche d’emploi ou de formation ; 

• assure la promotion du chantier et de ses métiers, en organisant des événements 
à l’échelle régionale et en développant des outils de communication dédiés ; 

• anticipe les besoins en métiers en tension, en mettant en place des formations 
adaptées ; 

• coordonne l’ensemble des acteurs de l’emploi, de la formation et de l’insertion 
travaillant en lien avec le chantier. 

• une mission d’accueil des salariés et des aides au logement pour faciliter 
l’installation des nouvelles recrues ; 

• une plateforme de mise en relation entre donneurs d’ordre du chantier et 
sous-traitants, Appui Lyon-Turin Entreprises ; 

• un soutien technique et financier à des projets structurants pour la Maurienne. 

+ d’infos sur demarchegrandchantier-lyonturin.fr

La démarche Grand Chantier, c’est aussi : 



pour accéder à une CVthèque, obtenir régulièrement de 
l’information sur l’emploi et la formation.  

Un accompagnement gratuit  
pour répondre à vos besoins 
Vous êtes titulaire d’un marché ou sous-traitant sur le chantier ? 
Vous avez besoin de donner de la visibilité à votre entreprise  
et à vos recrutements ? 
Vous souhaitez former ou faire découvrir vos métiers ? 

Découvrez l’offre de services Mon Emploi Lyon-Turin, accessible aux TPE, 
PME ou grands groupes, quel que soit le secteur d’activité (BTP, industrie, 
logistique, transport, ingénierie…). 

Le recrutement 
 Nous vous aidons à définir vos besoins (compétences, savoir-faire, 
expériences requises…) afin de cibler les bons profils et recruter plus 
rapidement. 

 Nous relayons vos offres d’emploi sur le site de France Travail, auprès du 
Réseau pour l’emploi (RPE), composé de la Mission locale et de Cap emploi, 
ainsi qu’auprès de nos partenaires emploi (agences d’intérim, cabinets de 
recrutement, organismes de formation). 

 Nous vous mettons en relation avec un vivier de candidats en organisant des 
sessions d’information, des job datings et en participant à des salons en région. 

 Nous vous guidons dans la mise en œuvre des clauses sociales inscrites 
dans les marchés, et vous mettons en lien avec des candidats en insertion. 

La formation 
 Nous travaillons avec vous pour anticiper vos besoins sur les métiers en 
tension et mettons en place des formations spécifiques.  
Par exemple : le Pack Employabilité pour les aides-mineurs (H/F), le Pack 
CACES pour les conducteurs d’engins (H/F). 

 Nous vous orientons pour mobiliser des aides à la formation avant 
l’embauche, et accompagnons les salariés dans leur prise de poste grâce à des 
dispositifs gratuits comme la Préparation opérationnelle à l’embauche (POE) 
ou l’immersion professionnelle. 

+ d’infos sur immersion-facile.beta.gouv.fr 

Créez gratuitement votre espace en ligne 



Nous contacter  
melt.73065@francetravail.fr 

Stéphanie DROUET : 07 77 67 25 40 
Rémy DEGARDIN : 06 17 34 90 90  

Nathalie VARNIER (clauses sociales) : 04 79 64 32 24 

Suivre nos actualités 


